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Fiche Formation 

Français – Expression Orale

Public 
Personnes francophones qui 
souhaitent progresser en 
expression orale dans le 
cadre professionnel ou 
personnel.  

Date 
Début possible toute 
l’année : contactez-nous ! 

Durée et rythme 
5 séances ou plus. Nombre 
et durée des séances sur-
mesure en fonction de 
l’objectif de la personne. 

Votre interlocuteur 
Accueil Le Goût 
d’Apprendre : 
07 66 57 24 61  
Et sur notre site : 
legoutdapprendre.fr/contact/ 

Effectifs 
1 à 6 personnes par 
encadrant. 

Prérequis 
Aucun. 

Tarifs 
Sur devis. 

Modalités  
d’inscription 
Prise de contact spontanée. 
Accueil Le Goût 
d’Apprendre : 
07 66 57 24 61 
et sur notre site : 
legoutdapprendre.fr/contact/ 

 

Objectif 
Développer les compétences d’expression orale et les codes de 
communication nécessaires pour évoluer dans un milieu professionnel ou 
personnel. Prendre du recul sur les situations de communication orales 
rencontrées au quotidien et en retrouver la maîtrise, par un travail de la 
langue et l’approfondissement de la culture générale. 

Contenu 

Contenu individualisé parmi : Elocution – Compréhension de l’oral – 
Prononciation – Reconnaitre et maîtriser les registres de langue – Adapter 
son discours à la situation de communication - Développer son vocabulaire – 
Travailler l’implicite de la communication orale – Culture générale relative au 
monde professionnel et au milieu – Travailler sa posture et son expression 
non verbale. 

Les apprentissages sont contextualisés et structurés par des thématiques 
permettant de faire le lien entre les connaissances et savoir-faire de 
l’apprenant et les situations de communication qu’il vise à maîtriser.    

Modalités pédagogiques 
Présentiel – Pédagogie individualisée adapté aux objectifs – Mises en 
situation.  

Modalité de suivi du participant pendant la prestation 
Accompagnement par un formateur référent individuel.  

Modalités d’évaluation de l’acquisition de compétences 
Évaluation individualisée lors de l’entrée en formation – Suivi régulier des 
progrès par le formateur référent et adaptation continue des contenus 
pédagogiques.  

Documents délivrés à l’issue de la formation 
Attestation de formation. 

Profils des intervenants 
Formateurs de niveau bac +5 ou supérieur et formés à la pédagogie du Goût 
d’Apprendre. 

Suites de parcours possibles 
Orientation vers un centre de certification (certifications A1-C2).

 


